Satzung Uber die Inanspruchnahme einer kommunalen Kindertagesstatte
und die Erhebung von Elternbeitragen in der Gemeinde Briesen (Mark)
(Kita-Beitragssatzung Gemeinde Briesen (Mark))

Aufgrund der 88 3 Abs. 1 und 28 Abs. 2 Nr. 9 der Kommunalverfassung des Landes
Brandenburg (BbgKVerf) vom 18. Dezember 2007 (GVBLI/07, [Nr. 19], S.286), zuletzt
geandert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 30. Juni 2022 (GVBI.1/22, [Nr. 18], S.6), den 88 1
und 2 Kommunalabgabengesetz des Landes Brandenburg (KAG) vom 31. Marz 2004
(GVBL.1/04, [Nr. 08], S.174), zuletzt geandert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 19. Juni 2019
(GVBL.I/19, [Nr. 36]) in Verbindung mit § 90 des Sozialgesetzbuches (SGB) — Achtes Buch
(V) — Kinder- und Jugendhilfe - vom 11. September 2012 (BGBI. | S. 2022), zuletzt ge&ndert
durch Artikel 1 des Gesetzes vom 21. Dezember 2022 (BGBI. | S. 2824; 2023 | Nr. 19) und
den 88 17, 17a, 50 ff. des Zweiten Gesetzes zur Ausfiihrung des Achten Buches des
Sozialgesetzbuches — Kinder- und Jugendhilfe — Kindertagesstéattengesetz (KitaG) vom 27.
Juni 2004(GVBI.1/04, [Nr. 16], S.384), zuletzt gedndert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 28.
Juni 2023 (GVBI.I/23, [Nr. 13], S.4) hat die Gemeindevertretung der Gemeinde Briesen (Mark)
in ihrer Sitzung am 07.12.2023 folgende Kita-Beitragssatzung beschlossen.

Praambel

Die Gemeinde Briesen (Mark) erfllt in ihrem Gebiet im Rahmen der Gesetze alle Aufgaben
der ortlichen Gemeinschaft in eigener Verantwortung. Zu den Selbstverwaltungsaufgaben
gehort auch die Sicherung und Forderung eines breiten Angebotes an Bildungs- und
Kinderbetreuungseinrichtungen. Die Satzung regelt in Ausformung des
Kindertagesstattengesetzes des Landes Brandenburg (KitaG) das Verfahren fir die Aufnahme
von Kindern in Kindertagesstétten (Kinderkrippe und Kindergarten) und dariber hinaus den
Verfahrensweg hinsichtlich des Betreuungsvertrages. Die Satzung bildet die Grundlage fir die
Erhebung von Elternbeitragen fir die Inanspruchnahme eines Kindertagesstattenplatzes und
regelt die Beitragspflicht der Personensorgeberechtigten.

§1
Geltungsbereich

Diese Satzung gilt fir die Inanspruchnahme von Angeboten fir Kinderbetreuungsleistungen
in Kindertagesstatten in kommunaler Tragerschaft der Gemeinde Briesen (Mark), vertreten
durch das Amt Odervorland (nachfolgend Trager genannt). Auf Einrichtungen im
Gemeindegebiet, die sich in privater oder in freier Tragerschaft befinden, findet diese Satzung
keine Anwendung.

§2
Allgemeines

(1) Kindertagesstéatten sind sozialpadagogische familienergdnzende Einrichtungen der
Jugendhilfe, in denen auch behinderte und von Behinderung bedrohte Kinder bis zum
Ende der Grundschulzeit tagsuber gefordert, erzogen, gebildet, betreut und versorgt
werden. Kindertagesstatten im Sinne dieser Satzung (im folgenden Kita genannt) sind
Betreuungseinrichtungen gemall § 2 Abs. 1 KitaG, die fur die verschiedenen
Betreuungsarten als Krippe, Kindergarten, einer Kombination dieser Betreuungsformen,
auch altersgemischt, in kommunaler Tragerschaft betrieben werden.
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(2) Fur die Nutzung der kommunalen Kitas haben die Personensorgeberechtigten gemalid §
17 Abs. 1 KitaG Beitrdge zu den Betriebskosten (angemessene Personal- und
Sachkosten) der Einrichtung zu entrichten. Diese werden gemaf § 17 Abs. 2 KitaG nach
dem Einkommen, nach der Zahl der unterhaltsberechtigten Kinder sowie nach dem
vereinbarten Betreuungsumfang sozialvertraglich gestaffelt.

(3) Unterhalsberechtigte Kinder sind alle Kinder, fir die der/die Personensorgeberechtigte/n
Kindergeld bezieht/beziehen, unabhangig ob diese mit dem/den
Personensorgeberechtigten im selben Haushalt leben.

(4) Krippenkinder sind Kinder, die am 1. des Monats das dritte Lebensjahr noch nicht vollendet
haben. Kindergartenkinder sind Kinder, die das 3. Lebensjahr vollendet haben, aber noch
nicht die Schule besuchen.

§3
Betreuungsangebote, Betreuungszeiten

(1) Die geringste tagliche/wochentliche Betreuungszeit betragt fur Kinder bis zur Einschulung
4/20 Stunden.
(2) Folgende Betreuungsangebote werden durch die Gemeinde Briesen (Mark) angeboten:

Kinderkrippe und Kindergarten

taglicher Betreuungsumfang wochentlicher Betreuungsumfang

4 Stunden 20 Stunden

bis 6 Stunden bis 30 Stunden (Kernrechtsanspruch)
bis 8 Stunden bis 40 Stunden

bis 10 Stunden bis 50 Stunden

Uber 10 Stunden Uber 50 Stunden

(3) Die Inanspruchnahme des Betreuungsumfanges richtet sich nach dem tatsachlichen
Bedarf, der sich aus dem gesetzlichen Mindestbetreuungsanspruch nach dem KitaG oder
dem Feststellungsbescheid Uber den Rechtsanspruch auf Kindertagesbetreuung
(nachfolgend Feststellungsbescheid genannt) ergibt. Die Betreuungszeiten kénnen nur bis
zum gesetzlichen bzw. zum im Feststellungsbescheid festgelegten Umfang liegen und sind
auf die Offnungszeiten der Einrichtung beschrankt.

Antrage auf Prifung und Feststellung des Rechtsanspruches nach dem KitaG sind bei
dem jeweils zustandigen Trager der Jugendhilfe zu stellen.

(4) Anderungen des Betreuungsumfanges miissen von den Personensorgeberechtigten
rechtzeitig und im Voraus bei der Leitung der Kita angezeigt werden. Hierzu muss eine
Anderung des Betreuungsvertrages erfolgen. Der geanderte Betreuungsumfang muss,
soweit erforderlich, in einem neuen Feststellungsbescheid des jeweils zustandigen
Landkreises festgestellt werden. Dieser ist unverziglich nach Erhalt der Kita-Leitung sowie
dem Trager vorzulegen.

(5) Die Kita ist an Arbeitstagen (jedoch nicht an gesetzlichen Feiertagen) in der Zeit von 06:00
bis 17:00 Uhr gedffnet. Die Betreuungszeit wird im Betreuungsvertrag auf Grundlage des
Feststellungsbescheides, soweit notwendig, vereinbart. Bei einem erweiterten
Betreuungsbedarf, der Uber die gesetzliche Mindestbetreuungszeit und/oder das
Mindestalter bzw. die vierte Schuljahrgangsstufe hinausgeht, ist die Vorlage des
Bescheides zur Rechtsanspruchsfeststellung erforderlich.

(6) Wahrend der SchlieRtage (gesetzliche Feiertage und Brickentage) und der Schlie3zeiten
besteht kein Anspruch auf Betreuung in der Kita. In begriindeten Ausnahmeféllen wird den
Personensorgeberechtigten wahrend der Schliel3zeit ein Platz fir ihr Kind in einer anderen
Kita zugewiesen (Notbetreuung).



(7) Die Betreuungszeiten an den einzelnen Wochentagen (Bring- und Abholzeiten) sowie
Abweichungen in besonderen Situationen werden in Absprache mit der Leitung der Kita
bzw. mit dem verantwortlichen Bezugserzieher vereinbart bzw. abgestimmt. An einem
Feiertag, der auf einen Arbeitstag fallt (Montag bis Freitag) oder an Tagen zum Zwecke
der Teamfortbildung verkurzt sich die vereinbarte wichentliche Betreuungszeit jeweils um
ein Funftel.

84
Aufnahme von Kindern, Betreuungsvertrag

(1) Grundsatzlich werden im Rahmen der guiltigen Betriebserlaubnis der Kita Kinder
aufgenommen, die einen Rechtsanspruch geman KitaG haben.

(2) Voraussetzung fur die Aufnahme eines Kindes in einer Kindestagesstéatte ist der Abschluss
eines Betreuungsvertrages zwischen den Personensorgeberechtigten und der Gemeinde
Briesen (Mark), vertreten durch das Amt Odervorland.

(3) Die Personensorgeberechtigten erkennen mit dem Abschluss des Betreuungsvertrages
die Kita-Beitragssatzung nebst Beitragstabellen der Gemeinde Briesen (Mark) in ihrer
jeweils aktuellen Fassung an.

(4) Die Anmeldung fur die Beanspruchung eines Platzes in einer kommunalen Einrichtung und
die Entscheidung zum Abschluss eines Betreuungsvertrages wird mit der Leitung der Kita
vorgenommen. Die Neuaufnahme erfolgt, sofern freie Betreuungskapazitaten zur
Verfligung stehen.

(5) Wurde ein Kind zuvor in einer anderen Einrichtung betreut, so ist eine
Kindigungsbestatigung der anderen Einrichtung vorzulegen, um eine Doppelférderung
des zu betreuenden Kindes auszuschlie3en. Zudem muss die bisherige Kita bescheinigen,
dass derzeit keine ansteckenden Krankheiten in der Einrichtung vorhanden sind. Diese
Bescheinigung darf nicht &lter als eine Woche sein und ist der Leitung der Kita zu
Ubergeben.

(6) Die Aufnahme eines Krippen- und Kindergartenkindes erfolgt gemafl § 1la KitaG nur,
wenn die Personensorgeberechtigten eine aktuelle arztliche Bescheinigung Uber die
Unbedenklichkeit der Aufnahme vorlegen. Zum Zeitpunkt der Aufnahme darf die
Bescheinigung nicht alter als 14 Tage sein. Dartber hinaus ist ein schriftlicher Nachweis
vorzulegen, dass der gesetzlich vorgeschriebene Impfstatus besteht.

(7) Vor Beginn der Betreuung in der Kindertagesstatte ist gegeniiber dem Trager der
Nachweis Uber einen ausreichenden Masernimpfschutz, eine bestehende Immunitat
gegen Masern oder das Vorliegen einer medizinischen Kontraindikation zu erbringen.
Geeignete Nachweise sind insbesondere der Impfausweis, das U-Untersuchungsheft, eine
arztliche Bescheinigung Uber die Impfung, die Immunitat oder die medizinische
Kontraindikation.

Es gelten folgende Regelungen:

e bis zur Vollendung des 1. Lebensjahres ist keine Masernschutzimpfung
vorgesehen,

¢ nach Vollendung des 1. Lebensjahres muss die 1. Masernschutzimpfung erfolgen
und zwischen der Vollendung des 1. und 2. Lebensjahres muss die 2.
Masernschutzimpfung erfolgen,

e nach Vollendung des 2. Lebensjahres dirfen Kinder nur mit vollstandigem
Masernimpfschutz, einer nachgewiesenen Immunitat oder einer medizinischen
Kontraindikation aufgenommen werden.



(8) Kinder mit Behinderungen und/oder zusatzlichem Foérderbedarf werden aufgenommen,
wenn eine den Bedingungen entsprechende Férderung und Betreuung gewahrleistet
werden kann und die entsprechende Kapazitat besteht.

(9) Betreuungsplatze werden vorrangig an Kinder mit Hauptwohnsitz in der Gemeinde Briesen
(Mark) vergeben. Fur Kinder aus anderen Gemeinden erfolgt entsprechend dem Wunsch-
und Wahlrecht des § 5 SGB VIl eine Aufnahme, wenn zusatzlich:

e die Wohnsitz-Stadt/-Gemeinde eine schriftiche Kostenibernahmeerklarung
gemal § 16 Abs. 5 KitaG gegeniiber dem Trager abgegeben hat und
o freie Betreuungsplatze vorhanden sind.

(10) Gegen Unféalle in der Kita sowie auf dem Hin- und Rickweg (ohne Umwege) sind die

Kinder Uber den Trager gesetzlich versichert.

§5
Pflichten der Personensorgeberechtigten/Eltern

(1) Die Personensorgeberechtigten/Eltern tibergeben ihr Kind in der Kita einer padagogischen
Fachkraft und holen es dort auch wieder ab. Die Aufsichtspflicht fiir das Kind beginnt fir
das padagogische Personal mit Annahme des Kindes und endet mit der Abholung des
Kindes durch die Personensorgeberechtigten/Eltern oder eine bevollmachtigte Person.

(2) Soll das Kind durch eine andere Person als die Personensorgeberechtigten/Eltern
abgeholt werden, so bedarf dies der schriftlichen Erklarung (Vollmacht). Liegt eine solche
Erklarung nicht vor, so ist die Einrichtung berechtigt, die Ubergabe des Kindes zu
verweigern.

(3) Soll das betreute Kind den Heimweg von der Kita aus allein antreten, so muss dies
ausdricklich durch die Personensorgeberechtigten/Eltern als gewlnscht schriftlich erklart
werden. Der Trager und das Personal in der Kita werden damit ausdriicklich von jeglicher
Haftung freigestellt.

(4) Die Personensorgeberechtigten/Eltern erkennen die padagogische Konzeption und die
Hausordnung der Einrichtung in der jeweils glltigen Fassung an.

(5) Dem padagogischen Personal ist durch die Personensorgeberechtigten/Eltern
ausdrtcklich Mitteilung zu machen, wenn:

¢ das Kind die Einrichtung zeitweise nicht besuchen wird,

¢ das Kind unter chronischen Krankheiten sowie Allergien leidet,

e ein Verdacht oder das Auftreten einer ansteckenden Krankheit gemaf
Infektionsschutzgesetz beim Kind oder in dessen Lebensumfeld gibt,

¢ sich die Erreichbarkeit der Personensorgeberechtigten/Eltern andert.

(6) Ein Betreuungsanspruch fur kranke Kinder besteht nicht. Eine Verabreichung von
Medikamenten erfolgt nur in absoluten Ausnahmefdllen und obliegt der
Einzelfallentscheidung der Leitung in Riicksprache mit dem Trager.

(7) Dem Trager ist unverziglich mitzuteilen, wenn:

¢ die Personensorgenberechtigten/Eltern den Wohnsitz &ndern,

e sich die Personensorge andert,

¢ das Kind den regelmafigen und gewoéhnlichen Aufenthaltsort &ndert,
¢ sich die Bankverbindung fur das Lastschrifteinzugsverfahren &ndert,
¢ sich die Anzahl der unterhaltsberechtigten Kinder andert.

§6
Pflichten des padagogischen Personals

(1) Die Kita ist verpflichtet, mit den Personensorgeberechtigten/Eltern in allen Fragen der
Erziehung, Bildung, Betreuung und Versorgung des Kindes zusammenzuarbeiten.



(2) Die Inhalte der padagogischen Arbeit werden durch die Kita in einer padagogischen
Konzeption transparent dargestellt. Die Personensorgeberechtigten/Eltern erhalten
Mitwirkungsrechte, vor allem im Kitaausschuss gemaf § 7 KitaG. Dieser wird von der
Gemeinde Briesen (Mark) informiert und gehort, wenn wichtige Entscheidungen in der
Betreuung des Kindes anstehen.

(3) Die padagogische Leitung der Kita und der Bezugserzieher stehen fir Auskiinfte zum
Entwicklungsstand des Kindes nach Absprache zur Verfiigung. Auskunftsberechtigt sind
nur die Personensorgeberechtigten/Eltern.

8§87
Elternbeitragspflicht

(1) Fur die Betreuung und Versorgung des Kindes in der Einrichtung haben die
Personensorgeberechtigten gemall § 17 KitaG sowie nach MalRgabe dieser Kita-
Beitragssatzung einen Elternbeitrag zu entrichten. Mit dem Wirksamwerden des
Betreuungsvertrages wird der Elternbeitrag durch den Trager erhoben.

(2) MaRRgeblich fur die Berechnung des Elternbeitrags ist das Einkommen der Eltern. Eltern
sind diejenigen Personen, die die elterliche Sorge gem. § 1626 Abs. 1 des Birgerlichen
Gesetzbuches im Haushalt des Kindes tatsédchlich gemeinsam austben. Eine
Personensorgeberechtigung muss nicht bestehen. Diejenigen, die Elternbeitrage fir
Angebote der Kindertagesbetreuung festsetzen und erheben, sind nicht verpflichtet, die
angegebenen Beziehungen der im Haushalt lebenden Personen zueinander zu
Uberprufen. Sie weisen die Personensorgeberechtigten auf die moglichen rechtlichen
Folgen von Falschangaben hin.

(3) Die Hohe des Elternbeitrags bemisst sich nach:

e dem Einkommen der Eltern gemaf 8§ 9 der Satzung,

¢ dem vereinbarten Betreuungsumfang/der vereinbarten Betreuungszeit,
e der Zahl der unterhaltsberechtigten Kinder,

e der Betreuungsart des Kindes.

(4) Die Kosten der Fruhstiicks- und Vesperverpflegung sind in den Elternbeitrdgen enthalten.
Die Mittagsversorgung erfolgt durch ein Dienstleistungsunternehmen. Das Essengeld wird
den Personensorgeberechtigten durch das Dienstleistungsunternehmen direkt monatlich
in Rechnung gestellt.

(5) Die Erhebung der Beitrage erfolgt als Jahresbeitrag fir 11 Monate. Vom Jahresbeitrag wird
jeden Monat ein 1/12 fallig. Die Schlie3zeiten sowie durchschnittliche Fehlzeiten (inkl.
Urlaub) sind bei der Kalkulation der Beitrage berlicksichtigt. Erfolgt die Aufnahme des
Kindes innerhalb eines Kalenderjahres, werden die Beitrédge ab diesem Zeitpunkt erhoben.
Die Beitrage entstehen zum 1. eines Monats und sind jeweils am 15. des Monats fallig und
werden in der Regel bargeldlos entrichtet. Erfolgt die Aufnahme des Kindes innerhalb eines
Monats, so werden die Beitrage fur diesen Monat nur in der Hohe erhoben, wie sich aus
der Multiplikation eines Zwanzigstel der Beitrdge mit der noch verbleibenden Anzahl an
Arbeitstagen in diesem Monat ergibt.

(6) Beitragsschuldner sind die Personensorgeberechtigten, auf deren Veranlassung das Kind
einen Platz in der Kita des Tragers in Anspruch nimmt. Personensorgeberechtigter ist, dem
gemal 8§ 7 Absatz 1 Nr. 5 SGB VIII allein oder gemeinsam mit einer anderen Person nach
den Vorschriften des Burgerlichen Gesetzbuches die Personensorge zusteht.

(7) Erfullen mehrere Personen nebeneinander die Voraussetzung der
Personensorgeberechtigten, haften sie als Gesamtschuldner.

(8) Die Verpflichtung zur Zahlung der festgesetzten Elternbeitrdge gilt unbeschadet der
tatsachlichen Inanspruchnahme des Betreuungsplatzes.



(9) Die Elternbeitragspflicht besteht auch wahrend der SchlieRzeiten der Einrichtung oder
wahrend Urlaub, Kur oder Krankheit des Kindes.

(10) Die Beitragsschuld endet mit der Beendigung des Betreuungsvertrages. Bis dahin
fallige, jedoch noch nicht entrichtete Beitrage sind auch noch nach Beendigung des
Betreuungsvertrages zu entrichten. Sie sind gerichtlich einklagbar und unterliegen der
Beitreibung im Verwaltungsgerichtsverfahren.

§8
Hohe der Elternbeitrage

(1) Die Hohe des Elternbeitrags ist den Anlagen dieser Kita-Kostenbeitragssatzung zu
entnehmen. Die Kostenbeitragstabellen sind Bestandteil dieser Satzung

(2) Es wird ein Mindestbeitrag in Hohe von 20,00 €/Kind und Monat festgelegt. Der
Kostenbeitrag vermindert sich, ausgehend von den Kostenbeitragstabellen (Anlagen
dieser Satzung), bei der Geburt/Adoption/nachtréaglichen Vaterschaftsanerkennung eines
jeden unterhaltsberechtigten Kindes fiir jedes betreute Kind um 10 %. Die Beitragstabellen
weisen die Elternbeitrage bei bis zu drei unterhaltspflichtigen Kindern aus. Die weitere
Staffelung fur Familien mit vier oder mehr Kindern wird wie folgt berechnet:

ab vier unterhaltspflichtigen Kindern 70 v. H.
ab funf unterhaltspflichtigen Kindern 60 v. H.
ab sechs unterhaltspflichtigen Kindern 50 v. H. usw.

Berlcksichtigt werden alle Kinder, fur die Kindergeld bezogen oder fir die ein
Kinderfreibetrag nach dem EStG in Anspruch genommen wird. Werden unterhaltspflichtige
Kinder erst spater angegeben oder verandert sich die Anzahl der unterhaltspflichtigen
Kinder (z. B. Geburt eines weiteren Kindes), erfolgt die Minderung des Elternbeitrages ab
dem Monat der Bekanntgabe. Die errechneten Elternbeitrage werden auf volle Euro
aufgerundet.

(3) Der Elternbeitrag fur einen Krippen- oder Kindergartenplatz wird bis einschlieZlich des
Monats berechnet, im dem das Kind das 3. Lebensjahr vollendet hat. Anderungen des
Elternbeitrags, hervorgerufen durch eine Anderung des Kindesalters, Anderung der
Betreuungszeit oder durch eine Einkommensanderung der
Personensorgeberechtigten/Eltern werden vom 1. des Folgemonats an wirksam.

(4) Bei Abwesenheit des Kindes lber einen zusammenhangenden Zeitraum von Uber vier
Wochen durch z. B. Krankenhausaufenthalt, Mutter-Kind-Kur oder &hnliches kann auf
schriftlichen Antrag, gegen Vorlage eines arztlichen Attests, der Elternbeitrag erlassen
werden. Uber den Antrag entscheidet der Trager nach pflichtgemaRem Ermessen. Auf die
Gewahrung des Erlasses besteht kein Anspruch. Die Hohe des Erlasses richtet sich nach
den tatsachlich bescheinigten Abwesenheiten wahrend der Offnungszeiten.

(5) Eine 14-tagige Eingewodhnungsphase im Krippen- und Kindergartenbereich erfolgt
kostenfrei vor der Aufnahme des Kindes in der Kita. Lediglich das Essengeld ist in diesem
Zeitraum zu entrichten, soweit das Kind am Mittagessen teilnimmt.

(6) Muss ein Kind durch Versaumnis der Personensorgeberechtigten/Eltern tber die
vertraglich vereinbarte Betreuungszeit hinaus weiter in der Kindestagesstatte betreut
werden, kann unabhangig vom Nettoeinkommen ein Verspatungsbeitrag in Hohe von
15,00 € je angefangene Stunde berechnet werden. Kurzzeitige, einmalige oder glaubhaft
entschuldigte Verspatungen fuhren nicht zu einer Erhebung des Verspatungsbeitrags.



(7) Muss ein Kind tiber die Offnungszeit der Einrichtung hinaus und durch Versaumnis der
Personensorgeberechtigten/Eltern  betreut  werden, kann  unabhangig vom
Nettoeinkommen ein Verspatungsbeitrag in Hohe von 30,00 € je angefangene Stunde
berechnet werden. Kurzzeitige, einmalige oder glaubhaft entschuldigte Verspatungen
fuhren nicht zu einer Erhebung des Verspatungsbeitrags.

(8) Gemal § 17 KitaG werden fir Kinder, die Hilfe zur Erziehung nach 88 33, 34 SGB VIl in
einer Einrichtung tber Tag und Nacht (Heime) erhalten und fur Kinder von Pflegeeltern
Elternbeitrage vom Ortlichen Trager der Jugendhilfe in Hohe des Durchschnitts der
Elternbeitrage Ubernommen. Die Personensorgeberechtigten sind von der Pflicht der
Abgabe eines Einkommensnachweises nach § 10 dieser Satzung ausgenommen.

(9) Weitere gesetzliche Bestimmungen, wonach flr die Betreuung und Férderung von Kindern
in der Einrichtung kein Beitrag erhoben wird, bleiben unberthrt.

§9
Einkommensbegriff

(1) Einkommen im Sinne dieser Kita-Beitragssatzung ist die Gesamtsumme der positiven
Einkiinfte der Eltern des Kindes nach § 2 Abs. 1 und 2 Einkommenssteuergesetz. Die
Bemessungsgrundlage fur die Festsetzung des Elternbeitrags ist das
Jahresnettoeinkommen, dass aus allen im Jahresablauf erzielten Einnahmen gebildet wird,
unabhangig davon, ob sie steuerpflichtig oder steuerfrei sind.

(2) Im Regelfall sind zum Einkommen alle Einkinfte in Geld oder Geldeswert zu rechnen. Zum
regelmafigen Einkommen zahlen insbesondere folgende Einnahmen:

o Einkommen aus nichtselbstandiger Arbeit, alle Geld- oder Sachbeziige, die der
Arbeitgeber gewahrt sowie Jahressonderzahlungen oder andere nicht monatlich
gezahlte Leistungen (z. B. Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld,
Inflationsausgleichspramien),

e Einkommen aus selbststéandiger Arbeit, Gewerbebetrieb, Land- und Forstwirtschatft,

e Erwerbsminderungs-, Erwerbsunféhigkeits- und Waisenrenten,

e Bezlige von Renten aus der gesetzlichen Rentenversicherung und Pensionen,

e Unterhaltsleistungen bzw. Unterhaltsvorschuss an den Kostenbeitragspflichtigen
und das betroffene Kind sowie Geschwisterkinder

¢ Einkiinfte aus pauschal versteuerten geringfligigen Einkommen,

e Gewinne aus Miete und Pachten sowie Kapitalvermégen,

e Einnahmen nach dem SGB Il — Arbeitsforderung z. B. Uberbriickungsgeld,
Arbeitslosengeld, Ubergangsgeld, Kurzarbeitergeld, Wintergeld, Winterausfallgeld,
Insolvenzausfallgeld,

e Sonstige Leistungen nach dem Sozialgesetzbuch z. B. Krankengeld,
Mutterschaftsgeld, Verletztengeld, Ubergangsgeld,

e Elterngeld nach dem Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz (BEEG) ab einer
Hoéhe von tber 300,00 € pro Kind und Monat bzw. von tber 150 Euro pro Kind und
Monat in Fallen des § 6 Satz 2 BEEG (Verdopplung des Auszahlungszeitraumes
bei Halbierung der Auszahlungssumme).

Bei der Einkommensberechnung bleiben aul3er Betracht:

o Kindergeld,
e Baukindergeld des Bundes,
e Eigenheimzulage nach dem Eigenheimzulagengesetz,



e Leistungen nach dem BaF6G (jedoch nicht die Leistungen nach dem BaFoG fir die
Kinder der Personensorgeberechtigten/Eltern),

¢ Bildungskredite,

e Leistungen nach dem Zwdlften Buch Sozialgesetzbuch,

¢ Grundrente nach dem Bundesversorgungsgesetz und nach den Gesetzen, die eine
entsprechende Anwendung des Bundesversorgungsgesetzes vorsehen,

¢ Renten oder Beihilfen nach dem Bundesentschadigungsgesetz flir Schaden an
Leben sowie an Korper oder Gesundheit bis zur Hohe der vergleichbaren
Grundrente nach dem Bundesversorgungsgesetz,

e Einkliinfte aus Ruckerstattungen, die auf Vorauszahlungen beruhen, die
Leistungsberechtigte aus dem Regelsatz gemdR dem Zwdlften Buch
Sozialgesetzbuch erbracht haben,

e Ausbildungsgeld nach § 122 SGB llI,

o Aufwandsentschadigungen fir Mandatstrdger gemall 8 3 Nr. 12 Satz 2

Einkommensteuergesetz (EStG) i. V. m. LStR R 3.12 (zu § 3 Nr. 12 EStG) in der

jeweils geltenden Fassung

Entschadigungen fir ehrenamtlich Tatige gemadl & 3 Nr. 26a

Einkommensteuergesetz (EStG)

(3) Von dem Einkommen gemdalRl Absatz 2 sind bei nichtselbstandiger Arbeit Folgendes
abzusetzen:

e auf das Einkommen entrichtete Steuern,

o Pflichtbeitrdge zur Sozialversicherung einschlieBlich der Beitrdge zur
Arbeitsférderung,

e Beitrage zu Ooffentlichen oder privaten Versicherungen oder &hnlichen
Einrichtungen, soweit diese Beitrdge gesetzlich vorgeschrieben oder nach Grund
und Hohe angemessen sind, sowie geforderte Altersvorsorgebeitrage nach § 82
des Einkommensteuergesetzes, soweit sie den Mindesteigenbeitrag nach § 86 des
Einkommensteuergesetzes nicht tiberschreiten, und

o die mit der Erzielung des Einkommens verbundenen notwendigen Ausgaben,
sogenannte Werbungskosten, soweit diese den Arbeithnehmer-Pauschbetrag nach
dem Einkommensteuergesetz in der jeweils geltenden Fassung Ubersteigen.

(4) Bei Einkunften aus selbstandiger Arbeit gilt als Einkommen die Summe der positiven
Einkiinfte. Die positiven Einklnfte ergeben sich aus den Einnahmen abzlglich der
Betriebskosten und sind dem Einkommensteuerbescheid des Vorjahres zu entnehmen.
Von dem Einkommen sind folgendes abzusetzen:

e auf das Einkommen entrichtete Steuern,

e Beitrdge zur Kranken- und Pflegeversicherung in tatséchlicher Héhe,

e gesetzlich vorgeschriebene Beitrage zur 6ffentlichen oder privaten Versicherungen,

o Aufwendungen fir die Altersvorsorge entsprechend der Hohe des
Arbeitnehmeranteils in der gesetzlichen Rentenversicherung.

(5) Mal3geblich ist das Einkommen in dem Kalenderjahr, das der Aufnahme des Kindes in die
Kindertagesbetreuung vorausgegangen ist, es sei denn, es wird im laufenden Kalenderjahr
ein geringeres Einkommen nachgewiesen. Unterjahrige Einkommensanderungen kénnen
bericksichtigt werden.



(6) Bei Lebensgemeinschaften, sofern sie die leiblichen Eltern des Kindes sind, wird das
Einkommen beider Lebenspartner zugrunde gelegt. Steht ein Lebenspartner in keiner
Rechtsbeziehung zum Kind, bleibt sein Einkommen bei der Ermittlung der wirtschaftlichen
Leistungsfahigkeit unbertcksichtigt.

(7) Bei getrenntlebenden Eltern bleibt das Einkommen des nicht mit dem Kind
zusammenlebenden Elternteils unbericksichtigt. In diesem Fall wird das Einkommen des
betreuenden Elternteils einschliel3lich der Unterhaltsleistungen des anderen Elternteils
zugrunde gelegt. Dies gilt ab dem Monat der Bekanntgabe der nachweislichen Trennung.

(8) Leben Kinder in einem Wechselmodell, so wird das Einkommen beider Elternteile
abzlglich der Unterhaltsleistungen des jeweils anderen Elternteils, je nach der eigenen
familiaren Situation und wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit, getrennt ermittelt. Die
Einkommen werden anschliefend addiert und bilden das Elterneinkommen. Der
Elternbeitrag wird je  Elternbeitragspflichtigem  anteilig  entsprechend des
Betreuungsanteils, der Anzahl der jeweils unterhaltspflichtigen Kinder und des
anrechnungsfahigen Nettoeinkommens erhoben. Im Betreuungsvertrag ist festzulegen,
wessen Einkommen der personensorgeberechtigten Elternteile und in  welchem
prozentualen Umfang zu bertcksichtigen ist. Trennen sich die Eltern erst nach Abschluss
des Betreuungsvertrages, ist dieser entsprechend anzupassen.

8§10
Nachweis des Einkommens

(1) Die Prufung des Einkommens und die Festsetzung der zu leistenden Elternbeitrage
erfolgen mittels schriftichem Bescheid durch den Trager einmal jahrlich.

(2) MalRgebend sind in der Regel die Verhaltnisse des vorangegangenen Kalenderjahres. In
besonders begriindeten Ausnahmefallen (Arbeitslosigkeit, Einkommensverlust von
mindestens 10 % des Jahresnettoeinkommens, Geburt eines weiteren Kindes) kann auf
Antrag das zu erwartende Einkommen des laufenden Jahrs bericksichtigt werden. Die
Berticksichtigung kann jedoch erst ab dem Monat nach der Bekanntgabe des besonderen
Umstandes durch die Personensorgeberechtigten/Eltern erfolgen.

(3) Bei einer Einkommenserhhung von mehr als 10 % des zu Grunde gelegten Einkommens
soll diese dem Trager unmittelbar nach Eintritt der Erh6hung angezeigt werden. Wird die
Anzeige versaumt, ist der Trager berechtigt, einen sich aus der Anderung ergebenden
hoheren Elternbeitrag nachzufordern.

(4) Die Eltern haben geeignete Unterlagen zum Nachweis ihres Einkommens vorzulegen.
Hierzu z&hlen insbesondere:

e die elektronische Lohnsteuerbescheinigung, hilfsweise Gehalts- oder
Lohnbescheinigung vom Dezember des Vorjahres. Wurde hier unterjahrig im
vergangenen Jahr die Arbeit gewechselt, ist das komplette Jahr anhand von
Nachweisen zu belegen.

e Nachweis erhohter Werbungskosten durch Vorlage des entsprechenden
Steuerbescheides

¢ Einkommensteuerbescheid

e schriftliche Erklarung zum Einkommen

e Nachweise z. B. Wohngeldbescheid, Kinderzuschlagbescheid,
Arbeitslosenbescheid, Elterngeldbescheid, Bescheid Uber Unterhaltsvorschuss,
Vereinbarung zu Unterhaltsleistungen, o. &.

(5) Bei Selbstandigen, die noch keinen Einkommensteuerbescheid fir das zurlckliegende
Jahr erhalten haben, wird von einer Einkommensselbsteinschatzung in Form einer
betrieblichen Auswertung (BWA) oder eines Vorauszahlungsbescheides ausgegangen.



(6)

(7)

(1)

(2)

3)

(4)

()
(6)

Die Kostenbeitragspflichtigen haben die Pflicht, alle Verdnderungen in der familidren
Situation, die zu einer Anderung des Kostenbeitrages fiihren, dem Trager unverziiglich
nach Bekanntwerden mitzuteilen. Unterbleibt die Mitteilung, so ist der Trager auch
rickwirkend berechtigt, Kostenbeitrage neu festzusetzen.

Der Abgabetermin fir die Einkommensnachweise wird bekannt gemacht. Erfolgt der
Einkommensnachweis trotz Aufforderung nicht fristgemaR, wird grundsatzlich der
Hochstbeitrag in den entsprechenden Betreuungsformen unter Bericksichtigung der
vereinbarten Betreuungszeit bis zum Eingang der geforderten Nachweise festgesetzt. In
begriindeten Ausnahmeféllen kann vom Hé6chstbetrag abgesehen werden. Wird der
Hochstbeitrag wegen verspateter Abgabe der Einkommensnachweise festgesetzt und trifft
die Beitragspflichtigen ein Verschulden an der verspateten Abgabe, ist eine Riickzahlung
des zu viel gezahlten Elternbeitrages ausgeschlossen, sofern nicht ein begriindeter
Ausnahmefall eine Ruckzahlung erforderlich macht.

§11
Kindigung

Die Personensorgeberechtigten kdénnen den Betreuungsvertrag ohne Angaben von
Griunden ordentlich mit einer Frist von 1 Monat zum Monatsende kindigen. Fur die
Wahrung der Kiindigungsfrist ist das Datum des Posteinganges beim Trager maf3geblich.
Die Kundigung bedarf der Schriftform.

Der Trager kann den Betreuungsvertrag ohne Angaben von Griinden mit einer Frist von 2
Monaten zum Monatsende kiindigen. Fur die Wahrung der Kiindigungsfrist ist das Datum
der Postzustellungsurkunde maR3geblich. Die Kundigung bedarf der Schriftform.

Die Personensorgeberechtigten kénnen das Betreuungsverhaltnis auf3erordentlich
kindigen, wenn insbesondere die im Betreuungsvertrag enthaltenen Grundsatze,
Bestimmungen und Regelungen wiederholt und vorséatzlich nicht beachtet worden sind
oder wenn andere schwerwiegende Griinde vorliegen.

Der Trager kann das Betreuungsverhéltnis insbesondere auf3erordentlich kiindigen, wenn

o die Personensorgeberechtigten/Eltern bzw. Kostenschuldner ihren
Zahlungsverpflichtungen innerhalb von zwei Monaten nach Falligkeit der Forderung
nicht oder nicht vollstandig nachgekommen ist;

o die Personensorgenberechtigten/Eltern bzw. Kostenschuldner nachweislich
Tatsachen, die fir die Elternbeitragshdéhe relevant sind, oder falsche bzw.
vorsatzlich oder fahrlassig unrichtige oder unvollstdndige Angaben machen sowie
deren Veranderung nicht mitgeteilt haben;

o die Personensorgenberechtigten/Eltern bzw. Kostenschuldner wiederholt oder
schwerwiegend gegen die Vereinbarungen im Betreuungsvertrag, gegen diese
Kita-Beitragssatzung oder die Hausordnung verstof3en haben;

e das Kind die Einrichtung Uber einen zusammenhangenden Zeitraum von einem
Monat unentschuldigt fern bleibt.

Die  aullerordentliche  Kindigung durch den  Tréager und durch die
Personensorgeberechtigten ist schriftlich zu begriinden.

Der Betreuungsvertrag fur Kinder im Kindergartenalter endet automatisch zum 31. Juli des
Jahres, in dem fir das Kind die regelmafige Schulpflicht beginnt, ohne dass es einer
Kiindigung bedarf. Im Falle einer vorzeitigen Einschulung endet der Vertrag mit Aufnahme
in die Schule, ohne das es einer Kiindigung bedarf. Die Personensorgeberechtigten/Eltern
sind verpflichtet, den Tréager frihestmdglich zu informieren, wenn das Kind auf Antrag vor
Beginn der Schulpflicht in die Schule aufgenommen wird oder vor Beginn der Schulpflicht
eine Befreiung von der Schulpflicht (Ruckstellung) beantragt wird. Im Fall einer



beantragten Rickstellung vom Schulbesuch wird die Kindertagesstatte den Platz fur das
Kind fur eine Weiterbetreuung freihalten, sofern nicht wichtige Griinde dagegensprechen.

(7) Wird der Betreuungsvertrag wegen rickstandiger Zahlungsverpflichtungen gekindigt,
erfolgt eine Neuaufnahme frilhestens nach vollstandiger Begleichung der Riickstande bzw.
einer entsprechenden Zahlungsvereinbarung.

(8) Wird der Betreuungsvertrag durch die Personensorgeberechtigten gekiindigt, so kann ein
neuer Vertrag grundsatzlich nur geschlossen werden, wenn die Voraussetzungen nach §
4 dieser Kita-Beitragssatzung erfillt werden. Es besteht kein Anspruch auf nahtlose
Aufnahme.

(9) Fur die schriftliche Mahnung werden Geblhren gemal Verwaltungsvollstreckungsgesetz
des Landes Brandenburg in der jeweils geltenden Fassung erhoben.

8§12
Besucher- oder Gastkinder

(1) Besucherkinder sind Kinder, die aufgrund einer Kooperationsvereinbarung mit einer
anderen Kindertagesstéatte oder Tagespflegestelle oder auch in Vertretung wahrend
Schliel3zeit/ Krankheit/ Urlaub betreut werden. Fur Besucherkinder wird kein zusatzlicher
Beitrag erhoben.

(2) Gastkinder sind Kinder, die keinen regularen Betreuungsvertrag mit dem Trager haben
und fur die keine Zuschisse von den zustandigen Kommune und dem zustandigen
ortlichen Trager der offentlichen Jugendhilfe gezahlt werden. Es handelt sich um eine
zeitweilige Unterbringung von Kindern in der Kita.

(3) Der Betreuungszeitraum soll insgesamt 5 Tage im Monat oder bei hauslicher Abwesenheit
wegen Arbeitssuche mit entsprechenden Nachweis 10 Tage im Monat nicht Uberschreiten.
Die maximale Betreuungszeit belduft sich auf 4 Stunden taglich.

(4) Zur Aufnahme von Gastkindern ist beim Trager ein schriftlicher Antrag zu stellen. Uber den
Antrag wird im Einzelfall entschieden. Wird der Betreuungsvertrag mit dem Trager
gekiindigt, kann das Kind nicht im darauffolgenden Monat als Gastkind
wiederaufgenommen werden.

(5) Fur die Betreuung ist ein Betrag in H6he von 10,00 €/Tag zu entrichten. Das Essengeld ist
zusatzlich zu zahlen.

(6) Der Beitrag fur Gastkinder ist sofort fallig und direkt vor Beginn der Betreuung des
Gastkindes in voller Hohe zu entrichten.

813
Datenschutz

(1) Die personlichen Angaben der Personensorgeberechtigten/Eltern und des Kindes
unterliegen dem Datenschutz.

(2) Der Elternbeitrag wird vom Trager erhoben. Zu diesem Zwecke werden Namen,
Anschriften, Geburtsdaten, die Aufnahme- und Anmeldedaten des Kindes und sonstige
notwendige Daten des Kindes und/oder Personensorgenberechtigten/Eltern erhoben,
gespeichert und verarbeitet. Die Daten werden nicht an Dritte weitergegeben. Die
Loschung der gespeicherten personenbezogenen Daten erfolgt, wenn die Speicherung
rechtlich oder nach Erfiillung des Zwecks nicht mehr erforderlich oder die Speicherung aus
sonstigen gesetzlichen Grinden unzuldssig ist oder wenn sie von den
Personensorgenberechtigten/Eltern beantragt wurde.

(3) Rechtsgrundlage fur den Umgang mit dem erhobenen Datum ist das zweite Kapital des
SGB X (Sozialverwaltungsverfahren und Sozidatenschutz) und das vierte Kapitel des SGB
VIl sowie die damit im Zusammenhang stehenden Gesetze und Verordnungen.



(4) Im Betreuungsvertrag werden die Personensorgeberechtigten Gber ihre Betroffenenrechte
nach der DSGVO informiert.

814
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt mit dem Tage nach der 6ffentlichen Bekanntmachung in Kraft.

Briesen (Mark), den 15.12.2023

gez. Marlen Rost Siegel
Amtsdirektor

BEKANNTMACHUNGSANORDNUNG

Die vorstehende Satzung der Gemeinde Briesen (Mark)

- Satzung Uber die Inanspruchnahme einer kommunalen Kindertagesstatte und die
Erhebung von Elternbeitrdgen in der Gemeinde Briesen (Mark) (Kita-Beitragssatzung
Gemeinde Briesen (Mark)) vom 07.12.2023 -

wird hiermit 6ffentlich bekanntgemacht.

Briesen (Mark), den 20.12.2023

gez. Marlen Rost
Amtsdirektor



- Kinderkrippe - Beitréige fur Kinder bis zum vollendeten 3. Lebensjahr '‘Gemeinde Briesen (Mark) OT Falkenberg - Kita "Zwergenstibchen"

Betreuungbis 6 h Betreuung 6 bis 8 h Betreuung tber 8 h
Jahresnettoeinkommen Anzahl unterhaltsberechtigter Kinder
ab2 1 ab 2 ab3 ab2
90% 100% 90% 80% 90%

bis 20.000 € beitragsfrei nah KitaBBV
20.001 € bis 21.501 € 20 20 20 22 20 20 24 21 20
21.502 € bis 23.002 € 23 21 19 24 22 19 26 23 21
23.003 € bis 24.503 € 25 23 20 27 24 21 28 26 23
24.504 € bis 26.004 € 27 24 22 29 26 23 31 28 25
26.005 € bis 27.505 € 29 26 24 32 29 26 34 31 28
27.506 € bis 29.006 € 32 29 25 35 32 28 38 34 30
29.007 € bis 30.507 € 34 31 27 39 35 31 42 38 33
30.508 € bis 32.008 € 37 33 30 43 39 34 46 41 37
32.009 € bis 33.509 € 40 36 32 47 42 38 50 45 40
33.510€ bis 35.010 € 43 39 35 54 49 43 58 52 46
35.011 € bis 36.511 € 47 42 37 62 56 50 67 60 53
36.512 € bis 38.012 € 50 45 40 72 65 57 77 69 61
38.013 € bis 39.513 € 58 52 46 82 74 66 88 79 71
39.514 € bis 41.014 € 67 60 53 95 85 76 101 91 81
41.015 € bis 42515 € 77 69 61 109 98 87 117 105 93
42.516 € bis 44.016 € 88 79 70 125 113 100 134 121 107
44,017 € bis 45517 € 101 91 81 144 130 115 154 139 123
45.518 € bis 47.018 € 116 105 93 166 149 133 178 160 142
47.019 € bis 48.519 € 134 121 107 191 172 153 204 184 163
48.520 € bis 50.020 € 154 139 123 219 197 176 235 211 188
50.021 € bis 51.521 € 177 159 142 252 227 202 270 243 216
51.522 € bis 53.022 € 204 183 163 278 250 222 310 279 248

ab 53.023 € 234 211 187 305 275 244 350 315 280




- Kindergarten - Beitrage fiir Kinder ab dem vollendeten 3. Lebensjahr bis zum Schulbeginn 'Gemeinde Briesen (Mark) OT Falkenberg - Kita "Zwergenstibchen”

Betreuungbis 6 h Betreuung 6 bis 8 h Betreuung tiber 8 h
. Anzahl unterhaltsberechtigter Kinder
Jahresnettoeinkommen ab2 1 ab2 ab3 ab2
90% 100% 90% 80% 90%

bis 20.000 €
20.001 € bis 21.501 € 20 20 20 22 20 20 23 21 20
21.502 € bis 23.002 € 24 22 20 26 23 21 28 25 22
23.003 € bis 24.503 € 27 24 21 28 26 23 30 27 24
24.504 € bis 26.004 € 29 26 23 31 28 25 34 30 27
26.005 € bis 27.505 € 32 29 26 34 31 28 37 33 30
27.506 € bis 29.006 € 35 32 28 38 34 30 41 37 32
29.007 € bis 30.507 € 39 35 31 42 38 33 45 40 36
30.508 € bis 32.008 € 43 39 34 46 41 37 49 44 39
32.009 € bis 33.509 € 47 42 38 50 45 40 54 49 43
33.510 € bis 35.010 € 52 47 41 56 50 44 59 53 48
35.011 € bis 36.511 € 57 51 46 61 55 49 65 59 52
36.512 € bis 38.012 € 63 56 50 70 63 56 72 65 57
38.013 € bis 39.513 € 69 62 55 77 70 62 86 78 69
39.514 € bis 41.014 € 76 68 61 89 80 71 103 93 83
41.015 € bis 42515 € 84 75 67 102 92 82 124 112 99
42.516 € bis 44.016 € 92 83 74 117 106 94 149 134 119
44,017 € bis 45517 € 106 95 85 135 122 108 179 161 143
45,518 € bis 47.018 € 122 109 97 155 140 124 215 193 172
47.019 € bis 48.519 € 140 126 112 179 161 143 236 212 189
48.520 € bis 50.020 € 161 145 129 205 185 164 260 234 208
50.021 € bis 51.521 € 185 166 148 236 213 189 286 257 228
51.522 € bis 53.022 € 203 183 163 272 245 217 314 283 251

ab 53.023 € 222 200 177 307 276 246 345 311 276




